Hacer lo mismo ...

Siempre se dice que si hacemos lo mismo obtendremos los mismos
resultados, pero esto es pensar en dos dimensiones (accidon - reaccién).

Utilizar una dimensiéon mas, el tiempo, puede ayudar a cambiar lo que
conseguimos, aun haciendo lo mismo.

Determinar ese momento en que debemos hacer lo mismo, es ya
intrinsecamente algo diferente, y ahi esta la clave.

Estar preparado para prever ese momento adecuado para realizar
aquello que hemos hecho siempre, que sabemos cémo hacerlo, pero que
no nos ha dado el resultado esperado, es algo que debe trabajarse,
desarrollarse en el equipo de una empresa y en su direccién, pero que
no solo debe ser exclusivo, por que de lo contrario no avanzariamos.

Las necesidades de la sociedad, de los clientes y de los trabajadores
cambian constantemente, ya sea guiados y/o manipulados por algunos,
0 por sus propias iniciativas. Y ese es el cambio, por lo que nosotros
haciendo lo mismo podriamos obtener resultados distintos.

En CSA Ibérica, tenemos una maxima:
Mejoramos las organizaciones centrandonos en las personas.

Por ello, creemos firmemente que para mejorar las organizaciones
debemos centrarnos en las personas, siendo nuestro hilo conductor en
todas aquellas empresas con las que colaboramos.

Hacer lo mismo en contextos diferentes genera resultados distintos.
Identificar esos momentos cambiantes nos ayudara a afrontar los



cambios futuros, esa es la mejor forma para asegurar la continuidad de
la empresa.

En CSA Ibérica queremos formar parte del futuro de las PYMES
adelantandonos a los cambios. Nuestro ambito de actuacién integral en
todos los departamentos de la empresa favorece la visién estratégica
necesaria para identificar los cambios que garanticen el futuro.

Hacer lo mismo en un mundo cambiante es ya, de por si, hacer algo
diferente. jjjIdentifiquemos juntos el momento de hacerlo!!!
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